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Metodicky dopis €. 2 je vydavan na prechodné obdobi, a to od data jeho Ucinnosti do zapracovani
do Pravidel pro zadatele a pfijemce — specificka ¢ast pro vyzvu Spolecenské a humanitni védy: ¢loveék
a lidstvo v globalnich vyzvach soucéasnosti, verze 4.

Pro ptijemce, ktefi maji tento metodicky dopis uvedeny v pravnim aktu o poskytnuti/prevodu podpory,
je metodicky dopis zavazny po celou dobu realizace projektu a po dobu jeho udrZitelnosti, je-li
udrZitelnost pro projekt relevantni.

Obsah tohoto metodického dopisu nepredstavuje pro prijemce nutnost provedeni zmén v rozpoctu
projektu ani nezakladd ddvod pro schvaleni zmén finanéniho charakteru ze strany RO.

Metodicky dopis €. 2 upravuje text kapitoly 8.2.2. v ¢asti tykajici se nastaveni a vykazovani jednorazové
Castky podporované aktivité Mobility odborného tymu — vyjezdy nasledujicim zplsobem (nové
doplnény text je uveden Cervené, ruseny text je pfeskrtruty):

8. KAPITOLA — ZPUSOBILOST VYDAJU A JEJICH VYKAZOVANI

8.2. ZJEDNODUSENE METODY VYKAZOVANI (ZMV)
8.2.2. STANDARDNI STUPNICE JEDNOTKOVYCH NAKLADU

V tabulce k nastaveni a vykazovani jednordzové ¢astky podporované aktivité Mobility odborného tymu
— vyjezdy se text méni nasledovné:

Cislo
podporované
aktivity dle vyzvy

Nazev
podporované
aktivity

Cile realizace
aktivity

Popis realizace
aktivity

Podporovana aktivita €. 3

Mobility odborného tymu — vyjezdy

Prostfednictvim vyjezdli podpofenych osob v zahrani¢nich organizacich
se ocekava zvyseni kvalifikace a odbornych znalosti podpofenych osob, prenos
know-how do ¢eské vyzkumné organizace a sitovani s odborniky ze zahranicnich
pracovist. Dlouhodobym cilem je internacionalizace vyzkumu.

Mobility odborného tymu — vyjezdy projektu mohou byt realizovany cleny
odborného tymu (kromé odborného manazera projektu), ktefi jsou do projektu
zapojeni s minimalnim uvazkem 0,5 FTE.

Minimalni doba realizace jedné mobility je 20 ¢lovékodn, celkova délka vsech
ptijezdll jednoho pracovnika mize byt kumulativné maximalné 120 ¢lovékodnd.

Pracovnik vycestuje do zahrani¢ni organizace napf. na zdkladé memoranda,
zvaciho dopisu nebo obdobného dokumentu mezi ceskou a zahraniéni
vyzkumnou organizaci.

Pracovnik je povinen po absolvovani mobility vypracovat Zpravu o priibéhu
mobility (v CJ nebo Al), ve které bude popsdno: jméno pracovnika, Uvazek
v projektu, doba trvani mobility (trvani od-do), destinace, nazev organizace,
strucny popis, ze kterého bude patrny cil mobility a informace, zda bylo dosazeno
stanovaného cile.

Predpoklada se, Ze pracovnik, kazdy pracovni den odpracuje alespon 4 hodiny.

Pfijemce je povinen vyplatit zaméstnanci, ktery absolvuje mobilitu, i ¢astku
kapesného. Horni hranice vyse kapesného je stanovena dle § 180 zakoniku prace,




Jednotka aktivity

Jednotkovy
naklad

Cilova skupina

Vystup aktivity

Dokladani
vystupu v ZoR

Dokladovani
vystupu

pfi kontrole na
misté

Indikator vystupu

a to vndavaznosti na vyhlasku MF CR o stanoveni vy$e zdkladnich sazeb

zahranic¢niho stravného pro pfislusny rok.

1 ¢lovékoden vyjezdu

Hodnota jednotkového nakladu je stanovena ndsledovné:

Hodnota korekcéniho
koeficientu cilové
destinace dle prilohy

Vypocet c¢astky na den

Castka na den

¢. 3 vyzvy

0,480 -0,799 4 364 CZK x 0,75 3273 CZK
0,8-0,999 4 364 CZK x 0,875 3818 CZK
1,0-1,520 4 364 CZK 4364 CZK

Celkovy pocet jednotkovych nakladl za 1 vyjezd je vykazovan dle poctu
pracovnich dni vyjezdu absolvovanych v zahrani¢ni organizaci.

Jednotkovy ndklad je kalkulovan na pokryti cestovnich ndhrad podporené osoby
(pfesun do cilové destinace, mistni cestovni naklady, ubytovani, stravného
+ kapesného, nakladl na spotiebni materidl spojeny s praktickym wvycvikem
apod.).

Osobni vydaje ucastnik( vyjezdi nejsou soucdsti jednotkového ndkladu. Tyto
vydaje mohou byt vykazovdny v reZimu pfimych vydaji.

- Pracovnici vyzkumnych organizaci;
- studenti doktorskych studijnich program( VS.

Realizovany vyjezd vyzkumného pracovnika ve vyzkumné organizaci v zahranici.

- Kopie zpravy o priib&hu mobility (v CJ nebo Al) za kaZdy realizovany vyjezd
podepsdna uUcastnikem a jeho pfimym nadfizenym nebo jeho relevantnim
zastupcem a relevantnim zdstupcem zahranicni instituce;

- kopie cestovniho pfikazu ucastnika vyjezdu bez souvisejicich doklad
(jizdenek apod.);

- memorandum nebo obdobny dokument.

PFi kontrole na misté bude kontrolovdno:

- originaly zprav o prabéhu mobility;

- origindl Cestovniho prikazu Ucastnika stdZze (z cestovniho prikazu,
pfip. jiného dokladu, musi byt patrné, Ze danému zaméstnanci bylo
vyplaceno kapesné; we—wSi-maximati-—Eastky—dle—§180zdkoniku—prace

gk ME ( wie zikladnick b zahranicnil 4
R Helutadrok.

- pracovni smlouva / dohoda o pracovni ¢innosti Géastnika vyjezdu (pracovni
zarazeni);

- dokumenty, ze kterych bude moZné zkontrolovat za¢atek a konec vyjezdu
(dochazkovy systém, zprava ze sluzebni cesty apod.).

Kontrola na misté kontroluje vyhradné shodu dat s Udaji uvedenymi ve Zpravé

o pribéhu mobility.
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