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UvoD

Pfirucka pro hodnotitele je uréena pro externi, ptip. interni hodnotitele podilejici se na nékteré z fazi
procesu schvalovdni zaddosti o podporu predloZzenych vramci Operacniho programu Jan Amos
Komensky (dale pouze , OP JAK“). Shrnuje zakladni principy a pravidla procesu schvalovani, ktera
vychazeji z Operacniho manudlu OP JAK, podminek stanovenych vyzvou a navazujici dokumentace
k vyzvé, a upresiuje pracovni postupy pro hodnotitele.

Model procesu schvalovani a kritéria pro hodnoceni kazdé vyzvy podléhaji schvaleni ze strany
Monitorovaciho vyboru OP JAK. Za fizeni celého schvalovaciho procesu predloZenych Zadosti
o podporu zodpovida Ridici orgdn OP JAK (déle také ,R0“), tj. sekce mezinarodnich vztah(, EU a ESIF
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy.



1. PREHLED DULEZITYCH KONTAKTU

Metodické dotazy

e-mail: OPJAK hodnotitel@msmt.cz

Ridici organ OP JAK

UZivatelska podpora ISKP21+

e-mail: podpora ms21@ms21.mssf.cz
tel. ¢.: +420 800 203 207
URL adresa: https://sd21.mssf.cz/

Externi dodavatel/
Ridici organ OP JAK



mailto:OPJAK_hodnotitel@msmt.cz
mailto:podpora_ms21@ms21.mssf.cz
https://sd21.mssf.cz/

2. TYPY VYZEV

2.1. PRUBEZNE VYZVY

Jedna se o nesoutéini typ vyzev, projekty si pfi ziskani podpory vzdjemné nekonkuruji. Hodnoti se
pouze splnéni urcitého nastaveného standardu.

Hodnoceni zadosti o podporu probiha pribézné, mize zacit ihned po podani Zadosti o podporu nebo
v terminu stanoveném ve vyzvé. Zadatellim, jejich? projekty splni dané podminky, je podpora
poskytovana v poradi, v jakém podali Zadost o podporu, az do pridéleni celé alokace vyzvy na jednotlivé
projekty.

2.2. KOLOVE VYZVY

Jedna se o soutéini typ vyzev, ve kterych jsou projekty porovndvany mezi sebou. Podporu obdrzi
projekty, které splni podminky vyzvy, v pofadi od nejlepsiho podle vysledku bodového hodnoceni az
do pridéleni celé (pfipadné navysené) alokace vyzvy.

3. TYPY PROJEKTU

V ramci OP JAK mohou byt realizovany nasledujici typy projektd:

> Individualni projekty (IP): uceleny soubor aktivit, které sméruji k dosazeni pfedem stanovenych
a jasné definovanych, méfitelnych cild. Projekt je realizovan v uréeném c¢asovém horizontu podle
zvolené strategie a s danym rozpoctem.

» Individualni projekty systémové (IPs): resi komplexné danou problematiku uréité oblasti nebo
celého tzemi CR. Hlavnim znakem IPs je koncentrovana a cilena podpora.

> Zjednodusené projekty: projekty, které se skladaji vyhradné ze standardizovanych aktivit
s definovanymi vystupy ¢i vysledky, které jsou stanoveny RO a pro které RO nastavil v souladu
s pravidly pro zjednodusené vykazovani presnou vysi podpory pripadajici na jednotlivé aktivity
(resp. vystupy Ci vysledky).

V ramci kazdé vyzvy mlze byt predkladan vidy pravé jeden z vySe uvedenych typl projektd.



4. PROCES SCHVALOVANI

Proces schvalovani projektd je soubor dCinnosti, které jsou vykonadvany v obdobi od data
podani/registrace zadosti o podporu do vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory (déle
pouze ,,PA“) nebo do vydani Usneseni o zastaveni fizeni ¢i Rozhodnuti o zamitnuti Zadosti o podporu.

Faze procesu schvalovani

Proces schvalovani mlize zahrnovat nasledujici faze:

Proces hodnoceni projektt

kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti — interni/externi hodnotitelé
vécné hodnoceni — interni/externi hodnotitelé, hodnotici komise

ex ante kontrola — RO

Proces vybéru projektu

vybérova komise / RO

sestaveni seznamu doporucenych/nedoporucenych projekta,
prip. projektt zarazenych do zasobniku — RO

Uprava zadosti na zakladé vyhrad hodnotitelt/hodnotici komise/vybérové komise — Zadatel

kompletace dokumentace k PA a vydani PA — RO

Cely proces schvalovani se sklada ze dvou ¢asti: procesu hodnoceni a procesu vybéru projektl. Proces
hodnoceni mliZze zahrnovat fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti (relevantni pro vsechny
predloZzené Zadosti o podporu), vécného hodnoceni a ex ante kontroly. Proces vybéru projekt( pak
mUzZe zahrnovat jednani vybérové komise, sestaveni seznamu doporuéenych a nedoporucenych
projektd, pfipadné projektl zafazenych do zasobniku nahradnich projektd, Upravu Zadosti o podporu
na zakladé vyhrad ¢i doporuceni hodnotici nebo vybérové komise, kompletaci dokumentace pro vydani
PA.

Podminkou pro postoupeni Zadosti o podporu do dalsi faze procesu schvalovani je splnéni pozadavkd
faze pfedchozi.



4.1. PROCES HODNOCENI

4.1.1. MODEL HODNOCENI

V OP JAK lze vyuZzit dva modely hodnoceni:

> Jednokolovy: veskeré Udaje nutné pro hodnoceni jsou Zadatelem predloZeny v jeden okamzik
v ramci jedné Zadosti o podporu;

» Dvoukolovy: v prvnim kole je predloZena predbéind Zadost o podporu, je-li vyhodnocena jako
vyhovujici, Zadatel Zadost o podporu dopracuje a predlozi do druhého kola.

V OP JAK je u vétSiny vyzev vyuZivan jednokolovy model hodnoceni. Dlivodem je zejména casova
i administrativni naro¢nost dvoukolového modelu, a to jak pro Zadatele, tak pro RO i hodnotitele
zajistujici proces hodnoceni. Dvoukolovy model je vyuzivan napf. u vyzev, u nichz hodnoceni zadosti
o podporu v OP JAK navazuje na hodnoceni v jinych programech.

4.1.2. KONTROLA PRIJATELNOSTI A FORMALNICH NALEZITOSTi

Vsechny predloZené Zadosti o podporu projdou vidy minimalné kontrolou formdlnich naleZitosti
a pfijatelnosti.

Cilem faze kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti je zejména posouzeni zakladnich vécnych
a administrativnich pozadavk( kladenych na Zadost o podporu v pfislusné vyzvé. Konkrétné se tedy
jednd o:

> kontrolu Uplnosti a spravnosti doloZeni veskerych dokument(, které vstupuji do nékteré z fazi
procesu schvalovani,

> posouzeni, zda zadost o podporu spliuje zakladni parametry vyzvy (soulad aktivit s vyzvou, délka
realizace projektu, financni limity apod.).

Fazi kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti provadéji zpravidla pracovnici RO. V pFipadé zjisténi
opravitelnych nedostatkl (tzv. napravitelnych vad Zadosti o podporu) je Zadost o podporu vracena
zadateli k odstranéni vad/doplnéni tak, aby byly k dispozici veskeré informace potfebné pro realizaci
dalSich fazi procesu schvalovani. Jsou-li identifikovany tzv. vady nenapravitelné, je zddost o podporu
z procesu schvalovani vyrazena. Do faze vécného hodnoceni tak postupuji pouze ty Zadosti
o podporu, které splriuji zakladni podminky/pozadavky stanovené ve vyzvé.

Pfedmétem této faze neni posouzeni kvality projektd ani uUcelnosti, hospodarnosti i efektivity
poZadovanych financnich prostredkd.

4.1.3. VECNE HODNOCENI

Cilem vécného hodnoceni projektd je vyhodnotit kvalitu projektd vzhledem k napliiovani vécnych cilll
programu a konkrétnich vyzev a v pfipadé kolové vyzvy umoznit téZ srovnani projekt podle jejich
kvality.

Faze vécného hodnoceni muze byt rozdélena do vice kroki, tzn. Ze hodnoceni zpracovava v kazdém
kroku bud’ dvojice hodnotitell s ptipadnym zapojenim arbitra, nebo hodnotici komise (dale pouze
,HK“). Pro hodnoceni kazdého z krok( jsou zvlast losovani/ruéné prifazovani hodnotitelé/arbitr/
¢lenové HK. Do dalSiho kroku postupuji pouze Zadosti o podporu, které spini veskeré podminky pro
hodnoceni predchoziho kroku.



4.1.3.1. Varianty vécného hodnoceni

Volba jedné z niZe uvedenych variant je definovana vidy ve vyhlasené vyzvé:

/'Y Dva hodnotitelé
Hodnotitelé

Dva hodnotitelé a arbitr

Kombinace hodnotitelé a hodnotici komise
Hodnotitelé a hodnotici komise

Hodnotici komise

Al Nezavislé hodnoceni dvéma hodnotiteli

Zadost o podporu hodnoti v kazdém z krokd vécného hodnoceni vidy dva hodnotitelé. V pripadé, ze
plati vSechny nasledujici podminky:

> jednotlivd hodnoceni se v 2zddném z hodnoticich kritérii vyznamné nelisi?;
> jednotlivd hodnoceni se v celkovém bodovém hodnoceni vyznamné nelisi?;

> oba hodnotitelé shodné doporucuji Zadost o podporu k financovani nebo oba hodnotitelé shodné
nedoporucuji Zddost o podporu k financovani;

je bodovy vysledek této faze, poptipadé kazdého kroku této faze hodnoceni Zadosti o podporu
pridmérem hodnoceni obou hodnotitell. V pfipadé vicekrokového hodnoceni je celkovy bodovy
vysledek souétem bod( ze viech krok(i hodnoceni.

Komentare hodnoceni, tzn. hodnotici tabulky obou hodnotiteld, jsou k dispozici v nasledujici fazi hodnoceni
vybérové komisi (dale pouze , VK“), kterad na zakladé nich doporucuje/nedoporucuje zadosti o podporu
k financovani, vice viz kap. 4.1.5.1.

V pfipadé, Ze hodnotitelé shodné nedoporucuji Zzadost o podporu k financovani, je Zadost o podporu
vyrazena z dal$iho procesu schvalovani.
A2 Nezavislé hodnoceni dvéma hodnotiteli a arbitrem

Zadost o podporu hodnoti v kazdém zkroki vécného hodnoceni nezdvisle na sobé& vidy dva
hodnotitelé. Pokud je v rdmci nékterého kroku splnéna alespon jedna z nasledujicich podminek:

> bodové hodnoceni jednotlivych hodnotiteld se vramci alespori jednoho hodnoticiho kritéria
vyznamné lisi3;

> celkové bodové hodnoceni jednotlivych hodnotiteld se vyznamné [isi%;

1 Maximalni bodovy rozdil hodnotitelll pro jednotliva kritéria bude upfesnén v textu vyzvy, resp. v navazujici dokumentaci.
2Maximalni celkovy bodovy rozdil hodnotitel( bude upfesnén v textu vyzvy, resp. v navazujici dokumentaci.
3 Maximalni bodovy rozdil hodnotitell pro jednotliva kritéria bude upfesnén v textu vyzvy, resp. v navazujici dokumentaci.

4Maximalni celkovy bodovy rozdil hodnotitell bude upfesnén v textu vyzvy, resp. v navazujici dokumentaci.



> jednotlivi hodnotitelé se lisi v celkovém ne/doporuceni zadosti o podporu k financovani, tzn. jeden
z hodnotitelll Zadost o podporu doporuduje a druhy nikoli;

> vysledek hodnoceni splnéno/nesplnéno u alespori jednoho vylu¢ovaciho nebo kombinovaného
kritéria se u jednotlivych hodnotitel( lisi;

je pro hodnoceni daného kroku losovan/ru¢né pfifazen dalsi nezavisly hodnotitel, tzv. arbitr. Arbitr
provadi celé hodnoceni zZadosti o podporu v daném kroku. Pfi svém hodnoceni ma k dispozici predesla
dvé hodnoceni jednotlivych hodnotitel(l. Bodové hodnoceni arbitra se v ramci jednotlivych hodnoticich
kritérii musi pohybovat v bodovém rozpéti, které stanovili predesli dva hodnotitelé. V pfipadé, Ze oba
hodnotitelé udélili v daném kritériu shodny pocet bodl (pfipadné ,ano“, ,ne“), nesmi arbitr tento
vysledek ménit, do jim zpracovavaného hodnoceni tento pocet bodll pouze prebira a zpracovava
celkovy komentar za dané kritérium. Arbitr tedy pii hodnoceni Zadosti o podporu vychazi nejen ze
svého vlastniho posouzeni, ale také musi vzit v dvahu hodnoceni obou hodnotiteld.

V nasledujici fazi procesu schvalovani je VK k dispozici hodnotici tabulka arbitra, na jejimz zakladé VK
doporucuje/nedoporucuje Zadosti o podporu k financovani, vice viz kap. 4.1.5.1.

V pfipadé, Ze hodnotitelé shodné nedoporucuji Zddost o podporu k financovani, nebo je nedoporuceni
Zadosti o podporu vysledkem hodnoceni arbitra, je Zadost o podporu vyfazena z dalSiho procesu
schvalovani.

B1 Hodnotici komise

HK je sloZena z odbornikd dle zaméreni projednavanych projekt. Jejim clenem muze byt dale odbornik
ekonomického zaméreni Ci stavebni odbornik (u vyzev, kde bude umoznéno provadéni stavebnich
Uprav).

HK je sloZena vidy z minimalné tfi internich/externich hodnotitelli (dale pouze ,hodnotitelé”), ktefi
spole¢né provadéji hodnoceni pfedloZenych Zadosti o podporu, a to dle pfedem definovanych kritérii
konkrétni vyzvy. Pocet ¢lenti HK a jeji slozeni stanovuje RO s ohledem na pocet a typ hodnocenych
Zadosti o podporu v ramci dané vyzvy.

HK respektuje vysledky hodnoceni kritérii u jednotlivych projektli, které provedli hodnotitelé
v predchozich fazich hodnoceni projektl, neméni stanovenou minimalni bodovou hranici nezbytnou
pro ziskani podpory a nemUze pro hodnoceni zvolit jiné hodnotici parametry nez ty, které byly uvedeny
ve vyzvé.

Stanoviska HK jsou pfijimana konsensem nebo hlasovanim, pficemz pfi rovnosti hlasd je rozhodujici
hlas predsedy HK.

Celkovym vysledkem hodnoceni projektu v dané fazi je hodnotici tabulka HK. Sva stanoviska HK vzdy
zdUvodnuje tak, aby bylo zfejmé, na jakém zakladé bylo prislusné stanovisko formulovano. Za sestaveni
vysledné hodnotici tabulky projektu véetné jeji nasledné kontroly po zasedani HK odpovida predseda
HK, ktery hodnotici tabulku verifikuje svym elektronickym podpisem. Hodnoceni HK ndsledné
zaznamend pracovnik RO v MS2021+ a zvefejfiuje 7adateli.

Pfi svém jednani se HK tidi Statutem (schvaluje vrchni feditel sekce mezinarodnich vztahd, EU a ESIF)
a Jednacim fadem (schvaluje HK na svém 1. jednani). Vzory obou dokument( jsou zverejnény na
webovych strankdch OP JAK (https://opjak.cz/dokumenty/prehled-vzoru-statut-a-jednaci-rad-
hodnotici-a-vyberove-komise/).

Z jednani HK je vidy pofizovén zapis. Zpracovani zapisu z jednani HK zajisfuje sekretariat HK (RO),
podepisuje ho predseda HK a zastupce RO a je zvefejiiovan na webovych strankach OP JAK bez uvedeni
jmen ¢lend HK, pouze se zdaznamem hodnoceni (kolik élend HK hlasovalo pro/proti/zdrielo se
hlasovani).
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Pfedstaveni projektu/ucast zadatele na jednani HK

Pokud je to uvedeno v dokumentaci k vyzvé, soucasti jednani HK mize byt Géast Zadatele ¢i zastupcl
organizace Zadatele. Pfedstaveni projektu na jedndni HK bude vyuzZivdno zejména u vyzev s mensim
poctem projektll, kde se ocekavd komplexnéjsi zaméreni projektl (napf. projektl z oblasti vyzkumu
a vyvoje) a sloZitéjsi projektova dokumentace.

Uc¢ast 7adatele na jednani HK probihd formou predstaveni projektu Zadatelem (napf. na zakladé
prezentace) a/nebo zodpovidanim dotaz(i HK. U¢ast 7adatele miize mit podobu prezenéni, online
(prostfednictvim video hovoru) ¢i pisemnou. Informace podané Zadatelem v pribéhu jednani jsou
zohlednény HK pfi hodnoceni Zadosti o podporu za predpokladu, Ze jsou v souladu s vyzvou, resp.
pravidly uvedenymi ve vyzvé nebo dokumentaci k vyzvé.

HK musi pfi predstaveni projektu zachovat na jednani ke vsem Zadatelm rovny pfistup. HK m{ze klast
béhem predstaveni projektu doplnujici otazky k projektu/projektové dokumentaci/prezentaci
Zadatele. Dotazy mohou byt zpracovany HK predem k jednotlivym projektiim ¢i ke vSem projektim
vyzvy jednotné jako sada otazek.

B2 Interni/externi hodnotitelé a HK jako dokoncovatel ¢asti hodnotici tabulky

Poslednim typem vécného hodnoceni je kombinace predchozich variant, tedy Zadost o podporu
mohou hodnotit nejprve dva nezavisli hodnotitelé, pfipadné arbitr, a nasledné HK.

Tato varianta muZe byt vyuZita pti vicekrokovém hodnoceni, kdy minimalné jeden z krok(i vécného
hodnoceni (tzn. ¢ast hodnotici tabulky ¢i skupinu kritérii) posuzuji individualni hodnotitelé a minimalné
jeden z krok( je zajistén HK, tedy HK dotvari podobu ¢asti hodnotici tabulky nebo skupiny kritérii.
Vramci vécného hodnoceni je mozné zapojeni HK i ve vice krocich, tzn. zapojeni odlisSnych HK
(napt. lisici se odbornosti ¢lenll) pro jednotlivé ¢asti hodnotici tabulky.

4.1.3.2. Vybér ¢lend HK> pro vécné hodnoceni

Nejpozdéji po ukonéeni pfijmu zadosti o podporu v dané vyzvé provadi RO predvybér ¢lend HK, a to
dle volitelnych parametri (odbornost, profesni zaméreni apod.) tak, aby co nejlépe odpovidali
zaméreni vyzvy. V pfipadé, Ze jako ¢lenové HK budou zapojeni i zahrani¢ni hodnotitelé, budou pfi
nominaci ¢lend HK zohledriovany i jejich jazykové znalosti. Takto vybrani hodnotitelé jsou osloveni
av pripadé, Ze potvrdi svou nepodjatost (dale viz kap. 5.4) a kapacitu alokovanou na zpracovani
posudk( v rdmci dané vyzvy, ndsledné absolvuji Skoleni zamérené na pfislusnou vyzvu. Absolvovani
specifického skoleni v pfipadé, zZe je pro danou vyzvu realizovano, je povinné. Bez jeho absolvovani
neni mozné projekty v ramci dané vyzvy hodnotit.

Clenové HK jsou pro hodnoceni projektu vybirdni z Databdze hodnotitelli MS2021+ (dale pouze

,DaHOS") prostrednictvim losovani nebo ,,ru¢nim” pfifazenim.

Vyména c¢lena HK v pribéhu hodnoceni je mozinad pouze ve vyjimecnych pripadech. Specifické
podminky/situace, za kterych bude moiné odebrat hodnotiteli hodnoceni, jsou uvedeny
v pracovnépravnim aktu.

5 RO vramci OP JAK vyuzivd model vécného hodnoceni hodnotici komisi, z tohoto diivodu neni popis tykajici se hodnotiteld & &lent
vybérovych komisi aktudIné relevantni.
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Rucni pfirazeni

Ruéni prifazeni konkrétnich hodnotitel(/arbitrd z DaHOS ke konkrétnimu projektu (resp.zadosti
o podporu) prostfednictvim MS2021+ je moziné pouze v pfipadech, kdy losovani neni mozné
z objektivnich pficin, tzn.:

> pokud existuje omezeny pocet hodnotitell, ktery neumoziiuje provedeni losovani vzhledem
k vysoké specifi¢nosti a sofistikovanosti projektl (napf. projekty vyzkumu a vyvoje);

> pokud se jedna o zahrani¢ni hodnotitele/arbitry;

» pokud hodnoceni probihd prostfednictvim internich hodnotiteld/arbitrd/, kterych je pro danou
vécnou oblast méné, nez je minimalni nutny pocet;

» pokud se jedna o hodnoceni nové verze jiz dfive hodnotitelem/arbitrem hodnoceného projektu
predlozeného v ramci pribéiné vyzvy (je Zadouci, aby novou/pfepracovanou verzi zadosti
o podporu hodnotil stejny hodnotitel jako v pripadé plvodni Zadosti o podporu stejného Zadatele);

> v prfipadé prifazeni stejnych hodnotitell, ktefi byli vylosovani pro drivéjsi ¢ast hodnoceni
(kolo/fazi/krok vécného hodnoceni);

> v pripadé opravného hodnoceni.

Clenové HK jsou ke konkrétnimu projektu pfifazovani vidy ruéné. Slozeni HK uréuji pracovnici RO na
zakladé zaméreni projednavanych projektd.

4.1.3.3. Postup hodnoceni po losovani/ru¢nim pfifazeni

Hodnotitel/arbitr

Pozadavek na pfijeti hodnoceni je pfi losovani i ruénim ptifazeni hodnotiteldm/arbitrim zasilan
prostfednictvim ISKP21+.

Hodnotitelé/arbitfi vybrani pro hodnoceni zadosti o podporu v ramci dané vyzvy maji povinnost do
stanovené lhaty, zpravidla do 2 pracovnich dni od obdrZeni informace o jejich vybrani k hodnoceni,
pfijmout, ¢i nepfijmout vypracovani hodnoceni. Akceptaci/odmitnuti provadi hodnotitelé/arbitfi
prostfednictvim ISKP21+. Pokud néktery hodnotitel/arbitr akceptaci neprovede, je osloven dalsi
vylosovany hodnotitel/arbitr.

Clen HK

Nominace ¢lenti HK pro hodnoceni projekt dané vyzvy probiha prostfednictvim e-mailu. Clendm HK
jsou projekty, které budou predmétem projednavani na zaseddni HK, rovnéZ zpfistupnény
prostfednictvim I1SKP21+. Clenové HK viak jiz nemusi provadét akceptaci nominace, pouze potvrzuji
u kazdého z projekt( svoji nepodjatost.

Expert

Kromé hodnoceni #adosti o podporu mohou byt hodnotitelé registrovani v DaHOS osloveni RO také
jako experti:

> k vytvoreni expertniho posudku v ramci faze kontroly prijatelnosti Zadosti o podporu,

» k vytvoreni expertniho posudku pfi schvalovani zprav o realizaci projektd, zprav o udrzitelnosti
projektd a vystupl projektd,

> pfi posuzovani verejnych zakazek,

> pfi posuzovani zmén projektu béhem realizace, ve fazi schvalovani zavéreénych zprav o realizaci
projektu, ve fazi udrzitelnosti projektu atp.,
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> k vypracovani expertniho posudku jako podkladu pro vyfizeni vyjadreni Zadatele k podkladim pro
vydani rozhodnuti (dale pouze ,,Zadost o pfezkum®), pro vyfizeni pfipominek u projektd v realizaci
¢i v obdobi udrzitelnosti, popf. k Ucasti na jednani prezkumné komise.

4.1.3.4. Hodnotici kritéria

Clen HK hodnoti v rdmci vécného hodnoceni 7adosti o podporu na zakladé predem stanovenych
zavaznych hodnoticich kritérii. Bodové hodnoceni jednotlivych kritérii doplfiuje v hodnotici tabulce
vidy komentafem/zdlvodnénim. Seznam kritérii, jejich podrobny popis, zpisob hodnoceni a max.
mozna vyse bodl jednotlivych kritérii jsou definovany vidy na Grovni vyzvy s ohledem na typ projektt
a specifika zaméreni konkrétni vyzvy. Prehled hodnoticich kritérii je vidy zvefejnovan soucasné
s vyhlasovanou vyzvou tak, aby Zadatelé méli moznost se s kritérii dikladné seznamit a predloZit
veskeré potrebné informace pro jejich vyhodnoceni. Zpravidla se jedna o pfilohu nazvanou Hodnotici
kritéria.

Hodnotici kritéria mohou mit funkci:

> vyluéovaci — pfi nesplnéni kritéria je Zadost o podporu vylouéena z procesu schvalovani, nabyvaji
hodnoty napf. splnéno (vyhovél) nebo nesplnéno (nevyhovél);
> hodnotici — za splnéni/nesplnéni kritéria se zpravidla pfidéluji body nebo slovni deskriptory®;

» kombinovanou - za splnéni/nesplnéni kritéria se pridéluji body nebo slovni deskriptory,
pfi nesplnéni minimalni hranice bodd nebo poZadovaného slovniho deskriptoru stanoveného ve
vyzveé je zadost o podporu vyloucena z procesu schvalovani.

Pro zajisténi maximalni objektivity hodnoceni mohou byt u jednotlivych hodnoticich kritérii uvedeny
navodné otazky ¢i popsan postup pro pridéleni pfislusného poctu bodd.
Clenové HK jsou povinni:

> vidy uvést strucny, ale objasiiujici komentar ke kazdému kritériu (zdGvodnéni pridéleni daného
poc¢tu bodi/slovniho deskriptoru), a to i v pfipadech pfidéleni plného bodového ohodnoceni;

» zejména v pfipadé snizovani bod(/slovniho deskriptoru znadiciho snizenou kvalitu nebo
negativniho hodnoceni uvadét srozumitelné a objektivni divody, které je k tomuto kroku vedly;

> v pripadé negativniho posouzeni nékteré polozky rozpoctu a potreby jeji redukce uvést navrh na
jeji optimalni vysi, pfipadné navrh na jeji Uplné odstranéni a zdlivodnéni tohoto navrhu;

> v pfipadé jakychkoliv dalSich navrhli na Upravy Zadosti o podporu (Upravy hodnot indikatord,
harmonogramu projektu, velikosti ¢i sloZeni cilovych skupin apod.) tyto navrhy konkretizovat
a uvést jejich objektivni zdivodnéni.

4.1.3.5. Vysledek hodnoceni

Vysledkem hodnoceni Zadosti o podporu je doporuceni/doporuceni s vyhradou pro postup do dalsi
faze procesu schvalovani, nebo jeji nedoporuceni. Hodnotitel mlize kromé vyhrad navrhnout
doporuceni pro realizaci projektu. Doporuceni nema vliv na vysledek hodnoceni (vysi pfidélenych

6 Vramci jednotlivych kritérii se nepfidéluji body, ale slovni deskriptor (napf. na urovni Vyborny/Velmi dobry/Dobry/ Nedostatecny)
dle zavaznosti formulovanych vyhrad. Pro vysledné hodnoceni dochazi automaticky k prepoctu pridéleného slovniho deskriptoru na body,
kdy je pro kazdy deskriptor pfidéleno urcité procento z maximalniho poctu bod( daného kritéria (napf. Vyborny = 100 %, Velmi dobry = 60 %
atd.).
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bodl), rozhodnuti o jeho zapracovani je plné vkompetenci Zadatele. Hodnotitel v ramci
vyhrad/doporuceni nesmi navrhovat navyseni rozpoctu projektu ani jednotlivych polozek rozpoctu.

Zadost o podporu postupuje do dalsi faze procesu schvalovani, pokud vysledné hodnoceni projektu
dosdhne alespon minimalni bodové hranice pro postup do dalsi faze (zpravidla min. 65 bodU z celkové
moznych 100 bodd’) a zarover Zadost o podporu spini alespori minimalni bodovou hranici viech
kombinovanych kritérii a splni vSechna wvyluCovaci kritéria. V opacném pripadé je Zadost
o podporu vyfazena z procesu schvalovani. U pribéznych vyzev mohou neuspésni Zadatelé podat
prepracovanou zadost o podporu opakované, pokud vyzva nestanovi jinak.

Obecné musi byt hodnoceni objektivni, konkrétni a srozumitelné.
Veskeré vyhrady musi byt podloZeny jasnymi a opodstatnénymi argumenty.

Ptipadné navrhy na Upravy musi byt formulovany tak, aby bylo zcela zfejmé, jaké Upravy jsou
hodnotitelem pozadovany.

PFi bodovani nerozhoduje pocet stran projektu, ale jeho kvalita.

4.1.3.6. Casté chyby v hodnoceni

Mezi casté chyby pfi hodnoceni (vécné i formalni) patfi:
» nekonkrétni, nejasné, nesrozumitelné slovni hodnoceni;
> pouhy popis projektu, nikoli jeho hodnoceni;

> nesoulad mezi udélenym pocétem bodu/deskriptorem a slovnim komentidfem (nizké bodové
hodnoceni x pozitivni komentar);

nesoulad mezi komentafi ve vzadjemné provazanych kritériich;

nezdGvodnéné navrhy Uprav projektu (kraceni rozpoctu, hodnoty indikator( apod.);
navrh na pridani aktivit, indikator(, cilovych skupin, které nejsou soucasti vyzvy;
pfilis stru¢né hodnoceni (1 véta);

prehlédnuti pfilohy;

prehlédnuti kritéria;

YV V V V V V V

hodnoceni jiného projektu (v pfipadé prijeti vice projektl do hodnoceni najednou).

Zavaina Ci Castd pochybeni hodnotitell, kterd povedou k nutnosti provést opravné hodnoceni
(viz kap. 6.1), mohou byt podnétem k udéleni nizkého ratingu (viz kap. 5.6.2), popt. ke snizeni jiz
udéleného ratingu, a v pfipadé zasadnich ¢i opakovanych pochybeni mohou vést k rozhodnuti vyradit
hodnotitele z DaHOS.

7V nékterych pfipadech mize byt celkovy pocet bodl a minimalni bodova hranice pro postup do faze vybéru projekt( zvysena i snizena. Tato
podminka bude stanovena na Urovni vyhlasované vyzvy v zavislosti na nastaveni konkrétnich hodnoticich kritérii.
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4.1.4. EX ANTE KONTROLA

Pokud to RO povaiuje za nezbytné, je opravnén v priib&hu procesu schvalovani provést u kazdého
projektu ex ante kontrolu, a to formou kontroly na misté nebo administrativniho ovéreni. Pfedmétem
kontroly je primdrné provéfit deklarovany stav v Zadosti o podporu se stavem skute¢nym.

Vystupy ex ante kontroly slouZi jako podklad VK/RO pro rozhodnuti, zda 7adost o podporu splfiuje
podminky stanovené vyzvou, ¢i nikoli. Na zakladé provedeni ex ante kontroly mlzZe byt Zadost
o podporu vyfazena z procesu schvalovani VK (pfip. RO na zékladé ovéfeni podnétu HK u projektu
doporucéeného k financovani s vyhradou) pouze pti poruseni podminek stanovenych vyzvou.

Na zakladé vystupll z ex ante kontroly mlze VK formulovat doporuceni nebo zdvazné vyhrady, tzn. je
mozné doporucit/pozadovat po Zadatelich, podle pravidel pfedem stanovenych ve vyzvé, splnéni
dodatecnych podminek, napt. v oblasti finan¢ni nebo provozni kapacity Zadatele.

Zadost o podporu mlze postoupit do dalsi faze procesu schvalovani aZ po ukonéeni ex ante kontroly.

4.1.5. FAZE VYBERU PROJEKTU

Faze vybéru projektl ndsleduje vidy po vécném hodnoceni (pokud je vécné hodnoceni soucasti
procesu schvalovani). Podminkou zafazeni Zadosti o podporu do faze vybéru projektd je splnéni
podminek vécného hodnoceni projekt(.

Faze vybéru mlze zahrnovat sestaveni seznamu doporucéenych/nedoporuéenych/nahradnich projektd
(bude-li vyzvou vytvoreni zasobniku nahradnich projektd umoznéno), nebo pouze sestaveni seznamu
(v tomto piipadé budou seznamy vytvoreny RO na zakladé vysledkil predchozi faze procesu
schvalovani) dle podminek dané vyzvy.
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5. POSTUPY A PODMINKY PRACE S CLENY HK

Do jednotlivych fazi procesu schvalovani se mohou zapojit pouze ¢lenové HK/experti, ktefi Uspésné
prosli vybérovym procesem, splnili podminky definované v kap. 5.1 pro vykon této funkce, jsou
v DaHOS pfifazeni k OP JAK, schvéleni pracovniky RO jako relevantni pro vykon funkce ¢lena
HK/experta a nejsou ve stfetu zajmu s predkladanymi projekty (viz kap. 5.4).

Databaze ¢lenti HK/expertl (DaHOS)

DaHOS je neverejnd databdze a je souc¢dsti MS2021+. Do DaHOS RO zarazuje viechny ¢leny HK/experty,
ktefi spliuji podminky uvedené v kap. 5.1.

DaHOS je vyuZivdna odpovédnymi pracovniky RO, ktefi z ni vybiraji hodnotitele dle volitelnych
parametr( (odbornost, profesni zamérfeni apod.), aby co nejlépe odpovidali zaméfeni dané vyzvy/
Zadosti o podporu.

5.1. KRITERIA VYBERU CLENA HK

Vybér ¢lend HK se uskutecriuje z fad odbornik(l prostfednictvim vybérového tizeni zvefejnéného na
webovych strankach OP JAK. Pro Uspésné absolvovani vybérového fizeni musi ¢lenové HK splnit
minimalné nasledujici kritéria:

> trestni bezihonnost, svépravnost;

> znalost ¢eského jazyka (s vyjimkou zahrani¢nich hodnotitel();

> vysokoskolské vzdélani;

> minimalni poet let praxe v oboru/oblasti spadajici pod OP JAK (zpravidla 3 roky?®).

V zavislosti napf. na vykonavané pozici nebo zaméreni vyzvy mohou byt pro vykonavani pozice ¢lena
HK stanoveny dalsi podminky, jako je napf. znalost anglického jazyka, predchozi zkuSenosti
s hodnocenim apod.

Clen HK je povinen pfi svém hodnoceni postupovat v souladu s podminkami stanovenymi vyzvou,
navazujici dokumentaci k vyzvé, Pravidly pro Zadatele a pfijemce (obecna a specificka ¢ast), Priruckou
pro hodnotitele ¢i dalsi dokumentaci a dodrZovat veskeré stanovené lh(ty.

5.2. POVINNOSTI CLENA HK

Clen HK je povinen:

> Ucastnit se specifickych Skoleni, jsou-li pro danou vyzvu stanovena;

> vyjadfit se e-mailem, zdali nominaci k hodnoceni projektd dané vyzvy pfijima i nikoliv;
> seznamit se se Statutem a Jednacim fadem HK;

> posoudit projekty projednavané HK pred jejim zasedanim dle pokynd RO;

8 Konkrétni pocet let praxe se mize v rdmci jednotlivych priorit/specifickych cili lisit, pfesny poZadovany pocet let praxe je vidy uveden
v textu vyhlaseného vybérového fizeni.
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> zpracovat navrh hodnoceni projednavanych projektl pred zasedanim HK do hodnotici tabulky
(zpravidla v .xIs formatu) a zaslat ji vprfedem stanoveném terminu e-mailem uréenému
pracovnikovi RO;

» prostudovat podklady pro zasedani HK (zadost o podporu vé. pfiloh, hodnotici tabulky vypracované
ostatnimi ¢leny HK nebo hodnotiteli v pfedchozim kroku hodnoceni — je-li relevantni);

Ucastnit se zasedani HK;
predstavit projekt na zasedani HK (je-li k tomu vyzvan);

aktivné se Ucastnit diskuse k jednotlivym hodnoticim kritériim;

YV V VYV VYV

podilet se na formulacich zavér( ke kazdému hodnoticimu kritériu v¢. poctu pridélenych bodu
(tj. podilet se spolu s ostatnimi ¢leny HK na zpracovani vysledné hodnotici tabulky);

» hlasovat o doporuceni/nedoporuceni projektu k postupu do dalsi faze procesu schvalovani;

> po findlnim zpracovani vysledka z jednani HK pracovniky RO provést kontrolu dokument( z jedndni
HK (hodnoticich tabulek, zapisu z jedndni), popt. ho opatfit svym podpisem (je-li relevantni).

Clenové HK provadéji piipravu na jednani HK zcela nezavisle na sobé&, komunikace mezi nimi je mozna
pouze v ramci jednani HK. S vyjimkou pfipadného predstaveni projektu Zadatelem na jednani HK (viz
kap. 4.1.3.1) neni v prabéhu hodnoceni mozna jakakoliv komunikace mezi ¢leny HK a Zadatelem.

5.3. NESTRANNOST A MLCENLIVOST

Veskeré informace spojené s procesem hodnoceni/vybéru projektl i s obsahem samotného projektu
jsou dvérné. Clen HK je povinen zachovat naprostou mi¢enlivost vici viem subjektiim/osobam
s vyjimkou subjekti/osob odpovédnych za kontrolu procesu hodnoceni a vybéru projektd. Déle je
povinen zajistit nezpochybnitelnost celého procesu hodnoceni. Jakékoli pochybnosti o poruseni tohoto
pravidla musi byt prosetfeny a mohou vést k ukonceni spoluprace s clenem HK a v krajnim pripadé
k zastaveni celého procesu hodnoceni se vsemi disledky. Je proto nezbytné zabranit jakymkoli Gnikiim
informaci, byt by se tak stalo z nedbalosti. VSichni ¢lenové HK musi podepsat Prohlaseni o nezévislosti,
nestrannosti a nepodjatosti a Eticky kodex, a to pred zahajenim hodnoceni a vybéru projektu
(dokumenty budou nedilnou ptilohou pracovnépravniho aktu).

V pripadé poruseni zavazku tykajiciho se mlcenlivosti a nepodjatosti stanoveného ve smluvnim vztahu
s clenem HK bude ¢len HK trvale vyrazen z DaHOS a nebude mu vyplacena ¢astka za hodnoceni daného
projektu ¢i za Ucast na zasedani HK nebo VK. Pokud se prokaze, Ze udaje, které uvedl ve svém
prohlaseni, jsou nepravdivé, budou ze strany poskytovatele dotace uplatnény odpovidajici sankce
véetné ndhrady skody vzniklé nepravdivym tvrzenim®.

5.4. STRET ZAJMU/PODJATOST, MLCENLIVOST

Clen HK/expert je povinen posoudit svou nepodjatost v ramci dané vyzvy (tj. nesmi se podilet na
zpracovani zadosti o podporu) a k predkladateli projektu nesmi byt v takovém vztahu, ktery muize

9 VySe sankce se odviji od finan¢nich prostiedkd, které byly kvili nepravdivému prohlaseni hodnotitele vynaloZeny na vécnéhodnoceni a
ndsledné dalsi hodnoceni.
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ohrozit jeho nezavislost pfi hodnoceni a posouzeni, ani nema osobni zajem na ne/realizaci projektu
predlozeného do pfedmétné vyzvy. Tuto skuteénost potvrdi zastupci RO v ramci predvybéru.

V pfipadé, Zze ma ¢len HK/expert soukromy zadjem na ¢innosti (napf. hodnoceni projektu), kterou se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost zastupci RO, a to pfed projednavanim této véci. Clen HK/expert se
zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho zajmem soukromym, tj. jednd
nepodjaté a nestranné. Soukromy zajem zahrnuje jakoukoli vyhodu pro néj, jeho rodinu, blizké
a pfibuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni vztahy.

Clen HK/expert nevyuziva informace souvisejici s jeho ¢innosti v ramci implementace OP JAK pro svdj
soukromy zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Clen HK/expert musi zachovat ml¢enlivost o véech okolnostech,
o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/posouzeni dozvédél.

Zjisti-li ¢len HK/expert v pribéhu hodnoceni/procesu schvalovani jakoukoliv skute¢nost, kterd by
mohla vést ke zpochybnéni jeho nepodjatosti viéi jim hodnocenému projektu/vsem projektiim dané
vyzvy, ozndmi tuto skuteénost neprodlené pfislusnému pracovnikovi RO.

5.4.1. STRET ZAJMU CLENU HK

Nominovany ¢len HK potvrzuje svoji nepodjatost pomoci zatrzitka ,Potvrzuji nepodjatost” v aplikaci
ISKP21+ u vSech projektd, které budou predmétem projednavani na zasedani HK.

Zjisti-li ¢len HK spojeni nebo vazbu k nékterému z predloZzenych/projednavanych projektd, kterd by
mohla ovlivnit jeho nestrannost pfi posuzovani projektu, informuje o této skutecnosti véetné
zdGvodnéni predsedu HK/sekretariat HK (RO) pred zahajenim zaseddni. Clen HK, ktery je ve stietu
zajmu, se neucastni projednavani daného projektu, tzn. Ze na dobu projedndvani opusti jednaci
mistnost, pfip. odmitne Ucast na zasedani HK. Stfet zajmu ma povinnost zvaZit kazdy z c¢len HK,
a to s ohledem na mozné zpochybnéni nestrannosti pfi celém schvalovacim procesu. Stfet zajmu je
v prvé fadé identifikovan v roviné pracovné pravnich vztah(, napf. zaméstnanec Zadatele/partnera
apod. (netyka se zfizovatell skol a Skolskych zatizeni — zastupcl mést, obci a kraje, v pfipadé, Ze nejsou
predkladateli projekt(), ale také v roviné osobnich zajma, napt. ¢len Rady skoly, rodinny pfislusnik
Zadatele). Podjatost ¢lena HK je posuzovana v souvislosti s jeho vazbami na hodnocené projekty
a fesitelské tymy.

Na dodriovani pravidel o nepodjatosti ¢lena HK dohliZi sekretariat HK (RO), ktery disponuje pravomoci
vyloucit ¢lena HK z projednavani projektu, pokud je prokdzana jeho podjatost.

5.5. DALSi CINNOSTI HODNOTITELU V REALIZACI

Kromé hodnoceni 7adosti o podporu mohou byt hodnotitelé registrovani v DaHOS osloveni RO také
jako experti kvytvoreni expertniho posudku pftischvalovani zprav o realizaci projektu, zprav
o udrzitelnosti projektu a vystupt projektu, pfi posuzovani verejnych zakazek, zmén projektu béhem
realizace, ve fazi schvalovani zavérecnych zprav o realizaci projektu, ve fazi udrzitelnosti projektu, pro
vytvoreni expertniho posudku v pfipadé reseni pfipominek u projekt( v realizaci atp. Dadle mohou byt
externi hodnotitelé osloveni RO s 74dosti o €lenstvi v prezkumné komisi (viz kap. 6.1), pfipadné pro
vypracovéni expertniho posudku jako podkladu pro vyfizeni zadosti o pfezkum k podkladim RO.

Pro experty ve vySe zminénych rolich plati obdobné podminky jako pro hodnotitele.
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5.6. HODNOCENI CLENA HK

5.6.1. KONTROLA HODNOCENI ZE STRANY RO

Kazdé zpracované hodnoceni ¢len(i HK je pfislusnymi pracovniky RO po jeho dodani ze strany ¢lena HK
zkontrolovano z hlediska formy, Uplnosti a tam, kde je mozné toto kritérium objektivné vyhodnotit,
také z hlediska kvality posudku. V rdmci kontroly provedeného hodnoceni nikdy nesmi dojit ke zméné
obsahu posudkll. Kontrola se vztahuje kformalni strance hodnoticiho posudku (schvalovatel
kontroluje napt. dostatecnost a srozumitelnost odlvodnéni, soulad odlivodnéni a poctu pridélenych
bodd, soulad navrhovanych Uprav s podminkami vyzvy ¢i programu atp.).

V pfipadé, Zze nejsou splnény vsechny naleZitosti hodnoceni, je hodnotitel/arbitr prostfednictvim
ISKP21+ vyzvan k opravé/doplnéni svého hodnoceni. V pripadé zasadnich poruseni povinnosti
hodnotitelem (napf. opakované nedodani oprav v ramci dané lhlty, nedostatecné zpracovani
hodnoceni) mize byt zadano zpracovani nového posudku jinému hodnotiteli.

Hodnoceni je povaZovano za nesplnéné az do doby odevzdani opraveného hodnoceni, a to v souladu
se zadanim vyhlasovatele vyzvy (napf¥. v Pfirucce pro hodnotitele, pracovnépravnim aktu, dokumentaci
ke skoleni hodnotitell atd.).

5.6.2. KVALITA PROVEDENEHO HODNOCENI A RATING CLENU HK

Po provedeni hodnoceni a odsouhlaseni/kontrole jeho podoby je ¢lenovi HK do formulare v DaHOS ze
strany RO vloZeno ohodnoceni provedené prace (tzv. rating), a to zpravidla do 30 pracovnich dni po
ukonceni procesu schvalovani v ramci kolové vyzvy a minimalné 1x ro¢né u pribéznych vyzev.

Vysledné bodové hodnoceni zohlednuje primarné kvalitu provedenych hodnoceni a v mensi mire
rovnéz kvalitu spoluprace, kterd zahrnuje komunikaci a plnéni stanovenych Ihit. U ¢len HK jsou pak
posuzovany i aspekty tykajici se jejich ucasti na zasedanich HK (pfipravenost, aktivita).
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Kvalita hodnoceni a spoluprace s ¢lenem HK

Hodnotitel je na jednani HK vyborné pfipraven, veskeré podklady na jednani ma velmi
podrobné prostudované. Jim vypracované/vypracovana hodnoceni je/jsou objektivni
a v souladu s pravidly OP JAK (vyzvou, Pravidly pro Zadatele a pfijemce atp.). Po dobu celého
jednani HK vystupuje velmi aktivné.

5 bodti

Hodnotitel je na jedndni HK dobte pfipraven, veskeré podklady na jednani ma prostudované
dostadujicim zpGsobem. Jim vypracované/vypracovana hodnoceni obsahuje/obsahuji
pouze drobné (spiSe formalni) nedostatky, které vSak nemaji vliv na kvalitu ani objektivitu
celkového hodnoceni Zadosti o podporu. Po dobu jednani HK vystupuje aktivné.

4 body

Hodnotitel je na jednani HK pripraven dostacujicim zplsobem, podklady na jednani ma
rdmcové prostudované. U jim vypracovaného/vypracovanych hodnoceni se vyskytuji
3 body obcasné nedostatky ¢i nepresnosti, jejichz odstranéni vsak nevede k podstatnym Ci
zavaznym zménam v hodnoceni. Po dobu jednani HK vystupuje pasivnéji, vyjadfuje se spise
aZz na vyzvani.

Hodnotitel neni na jednani HK pfipraven dostacujicim zplsobem, podklady ma
prostudované spise povrchné. U jim vypracovaného/vypracovanych hodnoceni se vyskytuje
2 body | vétsi mnozZstvi zavaznéjsich nedostatkd, které ovliviuji plynulost jedndni (nesrozumitelné
zdGvodnéni, pfilis struéné a nevystihujici komentare). Po dobu jednani HK vystupuje
pasivné, vyjadfuje se aZ na vyzvani a velmi strucné ¢i obecné.

Hodnotitel je na jednani HK pripraven zcela nedostatecnym zplsobem, s podklady se
seznamil pouze Castecné, ¢i se s nimi neseznamil vibec. Jim vypracované/vypracovana
hodnoceni obsahuje/obsahuji velmi zdvazné nedostatky, které ovlivriuji kvalitu a objektivitu
hodnoceni (nerelevantni komentare, nékteré komentare v rozporu s pravidly OP JAK). Po
dobu jednani HK vystupuje pasivné, vzhledem k nizké mife pfipravenosti jsou jeho vyjadreni
Casto irelevantni.

1 bod

Kazdy hodnotitel ziska prostfednictvim ISKP21+ k provedenym hodnocenim zpétnou vazbu formou
souhrnného ratingu, ktery je mu zpfistupnén v DaHOS. Vysledny rating hodnotitele/arbitra/¢lena HK
je zpracovan se zohlednénim primérné udélené znamky/hodnoceni.

V pripadé, Ze je nasledné napt. na zakladé zadosti o prezkum prokazano, Zze posudek byl zpracovan
chybné, je moiné rating hodnotitele dodate¢né upravit. Uprava ratingu bude v DaHOS doplnéna
o zdGvodnéni.

Rating bude zohlednén jako jedno z kritérii pfi pristim vybéru hodnotiteld/arbitri/¢lent HK pro
hodnoceni/vybér zadosti o podporu.

5.6.3. VYRAZENIi CLENA HK Z DAHOS

Cilem ratingu ¢lena HK je identifikace hodnotitel(l/arbitrd, ktefi ve schvalovacim procesu podavaji
nekvalitni vykon. V pfipadé, Ze hodnotitel opakované vykazuje nizké hodnoceni, ma RO pravo vyfadit
hodnotitele z DaHOS.

Vyrazeni ¢lena HK z DaHOS se provede vidy za splnéni alespon jedné z niZze uvedenych podminek:
> prokazatelné prozradil informace o hodnoceném projektu tfetim osobam;

> byl prokazan stfet zajmu (napf. personalni, rodinné, majetkové ¢i jiné propojeni s Zadatelem/
partnerem), ktery ¢len HK zatajil;

> byl prokazatelné ovlivnén Zadatelem nebo jinou osobou jednajici v zajmu Zadatele;
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prokdzal neodbornost pfi hodnoceni (nekvalitni hodnoceni) ¢i ucasti na HK, tzn. Ze dle stupnice pro
hodnoceni kvality prace hodnotitele byl hodnocen 1 bodem;

prokazal nedostate¢nou pfipravenost pfi jednani HK a/nebo nevénoval projednavani projektd
dostatecnou pozornost (pfi jednani komise se zcela prokazatelné vénoval jiné Cinnosti);

minimalné dvakrat se neucastnil jednani HK bez prechozi omluvy;

na vlastni Zadost ¢lena HK.
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6. VYJADRENiI K PODKLADUM RiDICIHO ORGANU V PROCESU SCHVALOVANI -
ZADOST O PREZKUM

V pripadé nesouhlasu s vysledkem dané faze procesu schvalovani mohou neuspésni Zadatelé (tj. ti,
jejich? zadost o podporu nesplnila danou fazi) podat 7adost o pfezkum proti tomuto vysledku. Zadatelé
mohou podat vZdy pouze jednu Zadost o prezkum v ramci kazdé faze procesu schvalovani.

Zadost o prezkum je posuzovana prezkumnou komisi (dale pouze ,PK“) slozenou z pracovnikd RO,
pfipadné muiZe byt pro vypracovani odborného stanoviska osloven hodnotitel, nebo mize byt i pfizvan
na jednani PK.

Zadost o prezkum m(Ze byt posouzena jako nediivodnd, ¢asteéné divodnd, nebo diivodna. Jako
Castecné dlvodna nebo divodnad bude posouzena takova Zadost o prezkum, u které se potvrdi
nékteré/a ze zasadnich pochybeni ¢lena HK (viz kap. 4.1.3.6). Je-li Zddost o prezkum posouzena jako
Castecné dlvodna ¢i divodna a pfipadné prehodnoceni by mohlo zvratit vysledek hodnoceni zZadosti
o podporu, musi RO zajistit opravu prostfednictvim opravného hodnoceni ¢ nového projednani
projektu HK.

V ptipadé opravného hodnoceni provadi opravny hodnotitel nebo opravna HK pfehodnoceni pouze
téch kritérii, proti kterym vznesl Zadatel pfipominku a ta byla PK posouzena jako ¢astec¢né dlvodna ci
davodna.

6.1. OPRAVA HODNOCENI

6.1.1. VECNE HODNOCENI (HK)

Pfehodnoceni faze/krok(i vécného hodnoceni, které zajistuje HK, provadi opravna HK zpravidla
v novém sloZeni. V oddvodnénych pfipadech miize RO jako opravnou HK stanovit stejnou HK, kterd
provadéla radné hodnoceni.

Opravna HK zpracovava/opravuje hodnoceni jen u kritérii, kterd oznaci PK jako nutna k pfehodnoceni.
Celkovy bodovy vysledek faze/kroku procesu schvalovani je nasledné prepocten tak, ze u kritérii
posuzovanych opravnou HK je zapocten pouze posudek opravné HK a u neopravovanych kritérii nadale
zUstava v platnosti hodnoceni plvodni HK.

Jednani opravné HK probiha obdobnym zplisobem jako jednani radné HK. Opravna HK provadi nové,
nezavislé hodnoceni posuzovanych kritérii. Je-li to relevantni, opravna HK respektuje pokyny RO/PK
(napt. doslo-li k prehlédnuti informaci/pfilohy, musi je pfi opravném hodnoceni zohlednit).
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7. PODMINKY PRACE CLENU HK/EXPERTU®

7.1. SMLUVNI VZTAHY

Kazdému hodnotiteli nalezi za hodnoceni pfidéleného projektu finanéni odména. Vyse odmeény je vidy
upravena v ramci smluvniho vztahu mezi vyhlasovatelem vyzvy a hodnotitelem.

Smluvni vztahy s hodnotitelem upravi RO prostiednictvim dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér dle zdkoniku prace — tj. na zdkladé dohody o provedeni prace (DPP) nebo dohody o pracovni
¢innosti (DPC), pfip. smlouvou o dilo, resp. smlouvou o autorské dilo a jeho uZiti na zakladé ob¢anského
zakoniku a autorského zakona (pouze v relevantnich pfipadech).

Pracovnépravni akty na zajisténi hodnoceni zadosti o podporu/vybér projektd OP JAK jsou uzavirdny
vzdy na jeden kalendafni rok (v pfipadé DPP s rozsahem maximalné 300 hodin za rok). DPC je uzavirana
v pripadé, Zze DPP neni mozné s konkrétnim hodnotitelem uzavfit, nebo pokud hodnotitel prekroci
rozsah 300 hodin za rok. Pracovnépravni akt neni vdzdn na konkrétni vyzvu.

Pracovnépravni akty jsou s hodnotiteli uzavirany nejdfive po absolvovani prvniho specifického skoleni
na nékterou z vyzev. K jejich uzavieni dochazi nejpozdéji pfed zahajenim hodnoceni/vybéru projektd.

7.2. CESTOVNi NAHRADY

Cestovni ndhrady jsou propldceny vyhradné v souvislosti s prezencni Ucasti na zasedani HK. Soucasti
cestovnich ndhrad je (v souladu s vyhlaskou o zméné sazby zakladni ndhrady za pouzivani silni¢nich
motorovych vozidel a stravného a o stanoveni primérné ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad) také stravné.

Proplaci se pouze 2. tfida nebo obdobné tFidy, jako je napfiklad Economy ¢i Zakladni tarif. V pripadé
pouziti vlastniho vozidla se hodnotitelim hradi cestovné pouze do vyse jizdného verejného dopravniho
prostiedku. Hodnotitelim lze zaroven zajistit ubytovani, a to pouze v pfipadé, pokud se zucastni dvou
¢i vicedenniho prezenc¢niho zasedani HK a je-li toto zasedani delsi nez 8 hodin.

Pro proplaceni cestovnich nahrad je hodnotitel povinen odevzdat pred jednanim HK vyplnény formular
Sluzebni/cestovni pfikaz (dale pouze ,CP“) ve formatu MS Excel. CP se poté podepisuje v den jednani
HK, a to na zakladé pokynd RO.

Jak spravné vyplnit formular CP

» Pro spravnou funkci formulare je tfeba nejprve vyplnit hlavicku na 3. listu CP s nazvem Cestovni
prikaz — vysldani. Jedna se o jméno a prijmeni v¢. titull, osobni Cislo (bude sdéleno nebo doplnéno
pracovnikem RO), bydlité, ¢islo bankovniho Gtu a pracoviété (tj. misto vykonu prace). Tyto udaje
se musi shodovat s Udaji uvedenymi v pracovnépravnim aktu.

> Dale hodnotitel vyplni ¢ast s ¢asovymi a mistnimi Udaji o sluzebni cesté:
e datum nastupu i ukonceni cesty ve formatu DD.MM.RRRR — prenasi se do vyuctovani (tj. na 4. list
CP s nazvem Cestovni prikaz — vyuctovani);
e (as predpokladaného ndastupu i ukonceni cesty ve formatu HH:MM;
e misto nastupu a misto ukonceni cesty — prenasi se do vyuctovani;
e misto vykonu prace (obvykle Praha) a ucel cesty (jednani HK);

10 Pro ucely této kapitoly je pro zjednoduseni svodné uzivan pojem ,hodnotitel”.
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e urceny dopravni prostfedek vybérem z rozbalovaciho seznamu (lze vybrat az 3 dopravni
prostfedky pro jednu cestu — prenasi se do vyuctovani);

e v pripadé pouziti vlastniho vozidla hodnotitel vybere verejny dopravni prostiedek (vlak, bus)
a teprve nasledné si na 4. listu CP s ndzvem Cestovni prikaz — vyuctovdni ve sloupci Pouzity
dopravni prostfedek vybere zrozbalovaciho seznamu ADOD (auto vlastni). Zaroven pfiloZi
k vyUcétovani cesty dokument z IDOS (https://idos.idnes.cz/vlakyautobusymhdvse/spojeni/)
formou nap¥. printscreenu, vystizku apod., ze kterého bude zfejma cena jizdenky 2. t¥idy €D (&i
busu, neni-li vlak mozny);

o Cislo cesty se vyplfiuje vidy automaticky — pfendsi se do vyuctovani.

> Jako zacatek sluZzebni cesty uvede hodnotitel misto, které je uvedeno v pracovnépravnim aktu jako
misto vykonu prace. V ptipadé, Ze bude cestovat z jiného mista, musi kontaktovat pracovnika RO
s pozadavkem na upravu pracovnépravniho aktu.

verze 2022.02

str. 1

SLUZEBNI / CESTOVNi PRIKAZ

stvo Skolstvi,

Karmelitska 5, 118 12 Praha 1

ze a télovychovy CR

Pfijmeni, jméno, titul:

Novakova, Marie, Ing.

Osobni cislo

doplni RO

Cislo bankovniho GEtu:

9999999999/0800

Bydlisté:

Novakowych 444, Plzer

Pravidelné pracovisté: Plzen
Souhlasim s uskuteénénim sluzebni cesty'. 29.03.2022
Datum a podpis cestujiciho
. - Misto wykonu prace / statni sluzby L PR
Nastup na sluZebni cestu A n Uréeny . L . Ukonéeni sluZebni cesty
mimo pravidelné pracovidté dopravni Utel sluZebni cesty (konkrétni (cel cesty a

I . . . P divod a€asti cestujiciho) . .

cesty datum tas misto ? mésto organizace prostiedek datum cas misto ?
Praha MSMT VLAK  [iednani HK €. X kvyzvé €. X
1 01.02.2022 8:00 Plzefi 01.02.2022 | 17:00 Plzefi

s

> Na 4. list CP s nazvem Cestovni pfikaz — vyuctovdni hodnotitel doplni nasledujici Udaje (tyto udaje
musi souhlasit s Udaji na doloZenych jizdnich dokladech):

e (as skute¢ného nastupu a skuteéného ukonéeni cesty — nezbytné pro automaticky vypocet
nahrad stravného;

e Ostatni relevantni ¢asy (Cas pfijezdu na/z mista jednani) a mista (v tomto pfipadé Praha);

e Dalsi pouzité dopravni prostfedky;

e Cenu veskerého jizdného (sloupec Jizdné a mistni pfeprava);

Verze 2022.02 sir. 2
VYUCTOVANI SLUZEBNI CESTY
= = E n —
[ £ _ = Potatek i o =
B Oderd - phijezd E %= | B £ |=5 akonec | Jizdnéa g ° Nuiné ‘
) - . . a o & u 2 W 8o mistni i €, wesidby i Cealkam Upravena
o Misto jednani podirhnédle - @ T @ £ o a3y prac N .
8 Datum - % =% - S 3 :‘E vykonu / pleprava ] = wydae
£ = w !
. - - 8 g é e & § E statnf sluzby )
Akce Misto Cas 5 o = (v hod.) K K e Ke Ke K
1 2 3 4 5 [} r B 9 10 1 12 13 14
Odj.  |Plzen 10:00 VLAK VLAK 135
1 01.02.2022 |Pfes 118,00 253.00
Pri). |Praha 11:00 VLAK
Odj. |Praha 16:00 VLAK
1 01.02.2022 |Pfes | | 0.00 135.00
Py |Plzedi 17:00 WLAK 135
i
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https://idos.idnes.cz/vlakyautobusymhdvse/spojeni/

> dale vybere v poli Cestovné proplatit na bankovni tcet z rozbalovaciho seznamu ,ANO” a poté dojde
k automatickému propsani ¢. uctu z listu ¢. 3 CP;

55
56 |Cestovné proplatit na bankovni uéet ANO
57 .. 9999999999/0800

> veskeré vydaje narokované v CP musi byt doloZeny originalnimi doklady (jizdenka, tramvajenka,
doklad o zaplaceni apod.). Hodnotitel zasle tyto doklady spole¢né s CP emailem povérenému
pracovnikovi RO (v pfipadé vyuziti elektronickych jizdenek), nebo doloZi original/y doklad(i na
jednani HK.

7.3. CASOVA DOTACE HODNOCENI

Se zohlednénim narocnosti hodnoceni (zejména rozsahu podklad( k prostudovani a poctu hodnoticich
kritérii, popf. dal3ich aspektd) stanovi RO v ramci kazdé vyzvy/skupiny projekt(i ¢asovou dotaci pro
posouzeni jednoho projektu. Informaci o vysSi Casové dotace dle role hodnotitele v pfislusné fazi
procesu schvalovani obdrzi hodnotitel emailem soucasné se zaslanou nominaci k dané vyzvé.

Stanovena Casova dotace muze byt ve vyjimecnych pripadech a pouze na zakladé individualniho
posouzeni a odsouhlaseni ze strany RO navy$ena.
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8. METODIKA HODNOCENI

Zakladnimi dokumenty, z nichz HK pti zpracovani hodnoceni vychazi, jsou:

Text vyzvy
Pravidla pro zadatele a prijemce — specificka cast
Priloha vyzvy Hodnotici kritéria
Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna cast

Pripadné dalsi dokumenty vyzvy

HK je pfi svém hodnoceni povinna zohlednit zaméreni dané vyzvy, jeji specifika a podminky uvedené
ve vyzvé a Pravidlech pro Zadatele a prijemce — specifickd, obecna ¢ast. Voditkem pro zpracovani
hodnoceni je zejména popis kritéria a pfipadné pomocné otazky vztahujici se k danému kritériu, které

jsou obsazeny v pfiloze vyzvy Hodnotici kritéria.
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