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Metodicky dopis €. 2 je vydavan na prechodné obdobi, a to od data jeho Ucinnosti do zapracovani
do Pravidel pro zZadatele a pfijemce — obecna ¢ast, verze 3. Pro pfijemce, ktefi maji tento metodicky
dopis uvedeny v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, je zdvazny po celou dobu realizace
projektu a po dobu jeho udrzitelnosti, je-li udrzitelnost pro projekt relevantni.

Metodicky dopis €. 2 upravuje text kapitol 5.15, 8.1.5 a 8.1.7 nasledujicim zplsobem (nové doplnény
text je uveden Cervené, ruseny text je pfeskrtnuty):

5. KAPITOLA - PRIPRAVA, PREDKLADANi A SCHVALOVANi ZADOSTI
O PODPORU

5.15. VYJADRENI K PODKLADUM PRO VYDANi ROZHODNUTI - ZADOST O PREZKUM

Desaty odstavec kapitoly se upravuje ndsledovné:

,Pokud je 7adost o prezkum shleddna ddvodnou nebo ¢aste¢né divodnou, provede RO nezbytna
opatfeni k napravé. Pfehodnoceni Zadosti o podporu zajistuje opravny hodnotitel/komise/RO, ktery
vypracuje nové nezavislé hodnoceni daného kritéria/kritérii (tzn. u opravného posudku mize
hodnotitel udélit shodny/vyssi/nizsi pocet bodl oproti pivodnimu hodnoceni). K pfehodnoceni dojde
pouze v pfipadech, kdy je s ohledem na mozné maximum bod( v pfehodnocovanych kritériich mozné
zvratit vysledek hodnoceni, tzn. pivodné nedoporucenou zadost o podporu doporucit k financovani.”

8. KAPITOLA — ZPUSOBILOST VYDAJU A JEJICH VYKAZOVANI

8.1.5 ZPUSOBILE VYDAJE DLE DRUHU

B.4 Neinvesticni kapitola rozpoctu ,,Osobni vydaje”

Odrazka b) pod prvnim odstavcem této kapitoly se upravuje nasledovné:

ZpUsobilym vydajem v oblasti Osobnich vydaji se rozumi vydaje na éleny odborného tymu projektu?,
pro néz jsou vydaje vykazovany pfimo (viz téz kap. 5.9.1). Vydaje zahrnuji:

b) odvody na socidlni a zdravotni pojisténi hrazené zaméstnavatelem (maximalné do vysSe odpovidajici
poméru ve vztahu ke zplsobilé hrubé mzdé/platu/odmény zaméstnance narokované v projektu);

Do textu v €asti kapitoly ,,Nahrady za dovolenou” se doplnuje odrazka a) v textu nasledovné:

Vydaje na nahrady za dovolenou jsou zpUsobilé k financovani z OP JAK, dojde-li k soubéhu

nasledujicich kritérii:

a) nahrada za dovolenou je soucasti hrubé mzdy/platu/odmény zaméstnance v obdobi zpUsobilosti
vydajl;

! Definice odborného tymu viz kap. 5.7.



8.1.7. NEZPUSOBILE VYDAJE

Kapitola 8.1.7 je upravena odstranénim odrdzky tykajici se nahrady spojené s dovolenou sjednanou
k dohodé o provedeni prace a dohodé o pracovni ¢innosti z vyctu nezpulsobilych vydaju.

Za nezpusobilé vydaje jsou povaZovany zejména:

a)

mzdové vydaje zaméstnancu, ktefi se na projektu nepodili (v pfipadé Fidicich pracovnik( je potfeba
posuzovat jejich skutec¢né zapojeni do realizace projektu, osobni vydaje za zaméstnance v pozicich
zastupcl statutarniho orgdnu, ktefi nejsou pfimo zapojeni do realizace projektu, respektive jsou
zapojeni pouze formalné, nelze povaZovat za zpUsobilé);

mzdové vydaje c¢len( realiza¢niho tymu, které souvisi s jejich zapojenim do mimo-projektovych
aktivit;

ostatni vydaje za zaméstnance, ke kterym nejsou zaméstnavatelé povinni, dle zvlastnich pravnich
predpis(, napf.:

e odvody na zdravotni pojisténi v pfipadé, Zze zaméstnanec ¢erpd neplacené volno;

e nahrady spojené s dovolenou nad rdmec poctu tydnl taxativné vymezenych v ustanoveni
§ 212 zakoniku prace nebo v interni smérnici prijemce;

e  odstupné;

e  prispévky na penzijni pfipojisténi, dary;



