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aviza vyzvy
Planované datum vyhlaseni vyzvy
Planované datum zahdjeni pfijmu
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Pomér spolufinancovani
Pomeér spolufinancovan
Planované datum ukon

Subjekty spliujici definici
organizace pro vyzkum a Sifenfi
znalosti dle Rdmce pro statni
podporu vyzkumu, vyvoje
) N . , . , ainovaci (2014/C 198/01); kraje
2 < > & 0 n Q Podpora projekt(, které uspély v hodnoceni programu 3_‘2 I, v I,( / . /, ) )
S © o > o 2 2 o X . R 3 (Uzemni samospravné celky). . . . .
. s - £ 8 % « S S I Horizont Evropa v rdmci programu Marie Sklodowska- Pracovnici wazkumnvch 3 Pouze subiekty. které podal Horizont Evropa — Marie Sklodowska-Curie Actions —
o , ) . vers .
MSCA - COFUND CZ o £ AN ] o - - < Q c c 3 Curie Actions — COFUND Action, ale nemohly byt L, v L Y [ “s Jekty P v , COFUND Action (oblast vyuZiti Val — alternativni
© S 2 S Q e S [} [} £ o ey ) . organizaci, studenti VS N Zadost o podporu do relevantni ! e e "
3 5 o 5 3 o o 2 zdGvodu omezené financni alokace financovany < , . financovani projektl s Peceti excelence)
< R L. S @ @ g a ziskaly Pecet excelence (Seal of Excellence) g| Vyzvy programu Horizont Evropa
- N © ¥ ' O | (HORIZON-MSCA-2022-COFUND-
01) a tato zadost ziskala
v hodnoceni programu Horizont
Evropa tzv. Pecet excelence (Seal
of Excellence).
\2 > > . o0 o0 I S Subjekty spliujici definici
i — 2 8 £>> S S S S Dokonceni druhé faze projektd, které z objektivnich - , ;S organizace pro vyzkum a Sifeni , ,
, , . - 5 ] o <] I I3 N ~N o . ; M Pracovnici vyzkumnych =% , . e Programové obdobi 20214-2021 - OP VVV - SC 1
Fazované projekty o £ it =] - - < c c c c divodd nemohly byt dokonéeny do konce L, A [ znalosti dle Ramce pro statni . . e o
© S 2 b= S 2 ] o o g , , organizaci, studenti VS N , L (financovani druhé faze projektd)
34 5 P 5 s 3 3 g programového obdobi 2014-2020. c podporu vyzkumu, vyvoje
f e Sl - = = O 8 a inovaci (2014/C 198/01).
> X
E . S S| @ o o < = | subjekty splfiujici definici i
Z - e 8 § S N N S Podpora potfebné infrastruktury a lidskych zdroju pro L, , = ubje ’y P nunume ”,"c' organllzace Vnitfni OP JAK — SC 1.1 (ndvaznost na systémové
. o - o o o N I Q N . RN R o L Pracovnici vyzkumnych o | pro vyzkum a Sifeni znalosti dle | . . . M
Open science | o £ it o - - = c A A c implementaci iniciativy EOSC, tj. zpfistupriovani L o, ot , intervence voblasti podpory oteviené védy
(@] = Q o R d ki
35 b 2 p S > g g g vyzkumnych dat v souladu s principy FAIR organizaci g | Ramee pro statni podporu vyzkumu, a implementace EOSC v CR)
s a § 8 o 5 S 5 ’ % | vyvoje a inovaci (2014/C 198/01).
— — i
'§' e @ | Subjekty splfiujici definici organizace
B © § % Q Q Q g 3 pro vyzkum a $ifeni znalosti dle
— —_ . , , , . ., , vas > . . , ,
Vyzkumné infrastruktury | g ; - § ) R ) % % % % c; Povdpora modernizace velkych vyzkumnych infrastruktur Vyzkumni a t?c.hmcu @ Ranlnce. prq statm,podporu vyzkumu, NR
E 3 E S e <} o o [} v CR. pracovnici | Vvyvojeainovaci (2014/C 198/01)
~§~ § k4 5 5 5 5 @ | azaroven fungujici jako vyzkumna
— o w infrastruktura.
'g 9 @ | Subjekty splfiujici definici organizace
Sy © = %’ < Y Y b 3 pro vyzkum a 3ifeni znalosti dle
Vyzkumné o ° : ] =] ©° IS I I Q . , , . N Vyzkumni a techniéti 2| Ramce pro statni podporu vyzkumu,
. o € it o - - < ,_ - - c Podpora modernizace vyzkumnych e-infrastruktur v CR. . [ L . NR
e-infrastruktury | © E 3 > =] e 9] 15} 15} 9] pracovnici = | vyvoje ainovaci (2014/C 198/01)
= o Q 3 5 = 5 5 | azarover funguijici jako vyzkumna
2 8 B ) S infrastrukt
- e-infrastruktura.

! Informace bude dopInéna po vyhlaseni vyzvy.
2 Informace bude doplnéna po vyhlaseni vyzvy.
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- = X R B =9 g .| ® 8 28 RS
s < m > 2 R 55 2 £g § 539 £3 2
=z . , B £ <5 ’s Y 1<) o N ° S 2 = Nag 35 a , - o . P o
Z Nazev vyzvy ] 5 (= ; 3 2 S ﬁ S 22 £ £ o £ o Podporované aktivity Cilové skupiny E’ Typy opravnénych Zadatel(
©w — & [ > £ ®© @ é‘ = T N 2 2% S =
© = 9] = \© c = = (9] o > © © @ T @ <
O () Q (=) o = =) e c © o < O < O [7)
& ) 3 =5 (<} © o) o 2 ° N
o o c > > 2 c =Y | 2 =2
© 1% =% =l © c N SR
2 2 3 c > > g
o e o T o o °
=3 O >Q o (= f= c
- 2 2 =
g |8 =
9 i~ . , , L, , ]
2 > ” Q Q ] Podpora spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi Pracovnici vyzkumnych x . Y . .
< 8 > I S S g p M ,p . P . v v . g - . v .y < S | Subjekty spliujici definici organizace i S
. , s — © ) oS o I I I a aplikaéni sférou sdlrazem na konkrétni spolecné organizaci, studenti VS, S , oy o , OP TAK — SC 1.1 (oblast vyuziti Val — posilovani
Mezisektorova - i > Py ¢) 5 o %) o> ) L, . i , . LT o| pro vyzkum a Sifeni znalosti dle | ~, , . , ) ,
. o £ o 1<) - - = c Q Q 2 vyzkumné zaméry, budouci aplikovatelnost vysledk(l | pracovnici aplika¢niho sektoru, | @ o , vyzkumnych  kapacit  aspoluprdce  vyzkumné
spoluprace © S 2 o ) e o S S Q . , , , . . | Ramce pro statni podporu vyzkumu, IR
< = P 5 E g 2 9 a budovani dlouhodobého partnerstvi. vyzkumni pracovnici < wvoje a inovaci (2014/C 198/01) a aplikacni sféry)
> n () ., [7 .
> ~ = © 3 3 2 v soukromém sektoru) S Vol
— i
<) e IS
2 > 1) Q Q Podpora spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi Pracovnici vyzkumnych = . L e .
< © 8 > I o o 0 p M 'p ’p . ¥ 4 , g " L v .yv 5 | Subjekty spliujici definici organizace L
. . © — c ) o Q N N = a aplika¢ni sférou s dlrazem na konkrétni spolecné organizaci, studenti VS, ] , vy o , OP TAK — SC 1.1 (oblast vyuZiti Val — posilovani
Mezisektorova o o ) o o N o o I , iy h X | . ey o | pro vyzkum a Sifeni znalosti dle | ~, , R , , .
, o £ it} S - - I~ c 7} Q o vyzkumné zaméry, budouci aplikovatelnost vysledkd | pracovnici aplikacniho sektoru, | @ o , vyzkumnych kapacit aspoluprdce vyzkumné a
spoluprace pro ITI © E 3 = o e g S S 1<) ., , , , , L. | Rdmce pro statni podporu vyzkumu, Y
3 c ~ 5 c g g c a budovani dlouhodobého partnerstvi. vyzkumni pracovnici ] , aplikacni sféry)
> o N @ 8 c c = oy , & | vyvoje a inovaci (2014/C 198/01).
> n = 3 R Vyclenéno pro ITI. v soukromém sektoru) 3
— o~
) | § ©
. 2 o > = . L N .
Podpora rozvoje < S S 2 0 ] M 3 S | Subjekty spliujici definici organizace NR
— © o = v .y , , , s v o v vr s I , > , vy . ,
excelence ve by ; o 3 S o ° I I I IS Podpora Spickovych vyzkumnych zamérd feSicich Pracovnici vyzkumnych a| pro vyzkum a Sifeni znalosti dle
v ., E—3 o - - v L . . "3 . . , .,
spolecenskych © E 2 E 8 ) e S S S E celospolecenské vyzvy. organizaci, studenti VS « | Ramce pro statni podporu vyzkumu,
a humanitnich védach §~ =4 § k4 2 = = = § vyvoje a inovaci (2014/C 198/01).
— 4~ O
Podpora rozvoje institucionalniho prostfedi na urovni
o~ 9 vyzkumnych organizaci, podpora zisku a udrZeni ©
2 = > < HR Award, vzniku arozvoje administrativnich kapacit, = . P )
S 1<) 2 ] m m & L oy io L, . L , S | Subjekty spliujici definici organizace
© - © S o N S S o rozvoje nastrojl fizeni lidskych zdroja a kariérniho rustu, Pracovnici vyzkumnych = , oy ,
, . _ o - 3 o ° I Q Q ~ v . , s . o vo o pro vyzkum a Sifeni znalosti dle
Vyzkumné prostredi £ o 1<) - - c vytvafeni podminek pro vychovu, ziskani, rozvoj organizaci, technicti [ (o , NR
o S Q o =) e s S S [} . e o . S . | Ramce pro statni podporu vyzkumu,
= » = o 5 2 Z Z o a udrzeni kvalitnich lidskych zdrojii ve VaVal, podpora | a administrativni pracovnici ] .
= =) ] = = = Q@ o , P i & | vyvoje a inovaci (2014/C 198/01).
> S = institucionalniho nastaveni pro skloubeni vyzkumné 8
— — . .y , . v .V P
prace a rodicovstvi / dlouhodobého oSetfovani ¢lena
rodiny, propagace vysledk( VaV vyzkumnych organizaci.




PRIORITA 2 VZDELAVANI

Identifikace vyzvy Zakladni planované udaje o vyzvé Zacileni vyzvy Doplrikovost

ku

S = | 5 5
< >$ 'g b= E §. :g
g | 2 S 5 s B 5
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< 'S ¥y = 8 S 5 © 5 =
= | N °3 < = 5 Q = Q o =
> S > g = z o S g > =2 w8 =8 2
g 2 s % & 5 &, 8% 2 g2 £ 5% g3 2 Typy
= , . S k< = 2 v | B 88 - S%| > ~8 53 L SRR S
Z Nazev vyzvy © o & _Z 3 = e 5 2 B2 € Eo €o Podporované aktivity Cilové skupiny N opravnénych
c: = & | 8§ 3 § | g° sz 3 3S| 2 2% 2% = zadateld
oz = = *© = c £ [} w S © T 0 P 7 £ Zadatelu
O O & o = E=) ° c ™ o -0 J O 9]
o = 20 2 © BJ) B 0wl N
o [} ° > = 2 c = | E D
o S o o 5 < SN C >N
v a a £ > > <
S 5 5 = 2 2 5
= € £ s s
g & =
Vyzva podpofi Skoly pfi zavadéni inovovaného kurikula do
vyukové praxe.
Podporované aktivity: g .
- spoluprace mezi $kolami pfi implementaci vystuptd IPs | Pe agog'Ct,'v ,
o Y . R o i nepedagogicti
OP VVV, podpora sdileni zkusenosti, vznik doplrfikovych pracovnici;
vzdélavacich materiald (podpora 3 a 4. faze revize RVP); |\ ogeni skol - NPO, komponenta 3.1 (oblast vzd&lavani — inovativni metody vyuky, sdileni
o - aktivity zavadéjici inovace ve vyuce a modernizace a skolskych o Skoly a gkolskd zkusenosti a vzdélavaci obsah v OP JAK; prevence digitalni propasti a zvyseni
= 0 e ] vyut ich tod f doucich k ji fizeni x fizeni, ké i & digitali g
£ o > 1) n 1) g yucovacich metod a forem vedoucic rozvoji zafizeni = zafizeni, vysoké drovné digitalizace gkol v NPO);
< _ ‘© N S 3 Iy a Iy o L Sl yxe: w4le o = 5. o M !
$k°||a hrout s 3 3 g S ;8 < < < S kritického a kreativniho my3leni déti, Zakd a studentd | @ ZJ'vzt(.’Vf’,te.le' 2 skglvyl,’NNC’), - NPO, komponenta 3.2 (oblast vzdélavani — podpora implementace revidovaného
mplementace 5 N =) - - c c c floni ni . éti, Zac g élavac . - . . S vy Y
! P , ) © ﬁ N S 8 e (9] o o S a posileni formativniho hodnoceni; ! zadl . - vzaelavact kurikula v OP JAK, podpora konkrétniho poétu nejohrozenéjsich $kol, doucovani
inovovaného kurikula > o 8 ° e 2 e ] podpora inovativnich aktivit ve vzdélavani v navaznosti a studenti VOS; =5 instituce
N R N - - .
~ 3 ) & 2 2 2 2 o o i rodice déti 8 | akreditované v NPO);
- .na kurlku!arnl re.formu, vcetné podpory implementace | _ 5.\ o (p¥ipadné MEMT - OP JAK, vyzva 02_22_005 IPs Vzdélavani (tvorba vzdélavaciho obsahu ve vyzvé
inovovaného kurikula; zékonni Kurikula, hodnoceni tohoto obsahu ve vyzvé IPs Vzdélavani).
- implementace inovovanych RVP do praxe — tvorba zastupci),
ucebnic a ucelenych vzdéldvacich material( v souladu verejnost;
s inovovanymi RVP (4. stupefi kurikuldrni reformy). ostatn{ aktéfi
- Povinnd spoluprace s IPs realizovanym v ramci aktivity
€. 4 vyzvy IPs Vzdélavani OP JAK.
- Doplrikova vazba KPSV+ (Koordinovany pfistup k socialnimu vylouceni) — OPZ+,
OP JAK a IROP;
Obce, méstské - OPZ+,SC 1.2 (oblast sluzby péce o déti — MS v OP JAK, détské skupiny v OPZ+);
L ) o ) o Easti ;ﬂ_ m. - OPZ+, SC 1.3 (oblast vzdélavani — pedagogicti a nepedagogicti pracovnici, Zaci
Ploldpoora akéniho planovani v uzemi (Implementace akénich Praha, a studenti v OP JAK, ostatni zaméstnanci v OPZ+);
833/;%223 rl 2?23’ 2324 aszlfsllf KAP ”Ibz [;Z (1);’;5853' dobrovolné - OPZ+, SC 2.1 (oblast socidlni zacleriovani — snizeni nerovnosti ve vzdélavani,
, Implementace pro obdobi - . e, . Yo yape
svazky obci,
12/2025 a tvorba MAP IV pro obdobi 01/2026-12/2028). coukromoprévni iruzemymty ptedcalsnych lodcvhodu ze vzdélavani, .?otziporzz\ déti, z.ejku’ 3 S,VP'
Komplexni aktivity spolupréce vice subjektti zvyiujici subjekty ¢i ohroZenych $kolnim neuspéchem v OP JAK, socidlni sluzby, socidlni prace,
< kvalitu vzdélavani v jednotlivych Uzemi identifikované Ped & Konavaiici socialni podnikani v OPZ+);
R > kénich planech ecagogict [ vykonavayic - OPZ+, SC 2.3 (oblast socidlni zaclenovani — snizeni nerovnosti ve vzdélavani,
N= s é > 1) o 1) S v akenich p o . , o a nepedagogicti = neziskovou ’ ) ’
@ o5 © S 3 S S S S Aktivity vedouci k zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnici gkol 2 | &nnost — spolek snizeni miry pfed¢asnych odchodi ze vzdélavani, podpora déti, Zak( s SVP véetné
v s s e 7 ’ . ) I~ - ~ ~ ~ .0 v v ’ v, . 4
,IAkcm planovdniv Gzemi g %3 o 9 § - - % < s < T gra:jcovml;u Slk(?l? Sk°|5ktVCh tz.arlzelnl.w i ugen a gkolskych & | ustav, o.ps. socioekonomicky znevyhodnénych, kulturné odlignych a Romd v OP JAK, sociélni
o3 Q. vr P ~ 4 v T, . v v o 7 v
> :‘ s 8 § E g E 2 odpora funkent gramotnosti v celozivotnim ucent. zarizeni, vc. &; uvedené sluzby, socialni prace a podpora pfislusnikt romské mensiny v OPZ+);
{ o 8 > 8 k7] ' ati 47i Cxoa Cid e . M
o~ N © © © © = P vedoucich, déti 8 | vdatabazi - IROP, SC 4.1 (oblast vzdélavani — vzdélavaci aktivity v OP JAK, infrastruktura $kol
o < Veetné KPSV 2021+ _ _ e a zéci, rodice mistnich akénich IROP):
a) kapitola/aktualizace kapitoly v MAP tykajici se skupin, zajmové v )
rovnych pfileZitosti ve vzdélavani; sdruie,nl' - OP TAK, SC 2.1 (oblast dovednosti — podpora spoluprace $kol a firem v OP JAK
b) implementaéni aktivity identifikované v MAP pravnickych osob na strané $kol a v OP TAK na strané firem);
v kapitole rovné prilezitosti/akénich planech na nebo spolek - NPO, komponenta 3.1 (oblast vzdélavani — inovativni metody vyuky a vzdélavaci
jednotlivé roky. (mikroregion), obsah v OP JAK; prevence digitalni propasti a zvy3eni urovné digitalizace Skol
kraje vc. hl. v NPO);
mésta Prahy - NPO, komponenta 3.2 (oblast vzdélavani — podpora déti, 73kt ohrozenych
Skolnim neuspéchem v OP JAK, podpora konkrétniho poctu nejohrozenéjsich
Skol, doucovani v NPO).

3 Informace bude doplnéna po vyhlaseni vyzvy.
4 Informace bude doplnéna po vyhlaseni vyzvy.
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Cilem vyzvy je podpofit pedagogické fakulty a fakulty
vzdéldvajici budouci ucitele.
Podporované aktivity: Akademicti

- - inovace studijnich programd, jejichZ absolvovanim se | a neakademiéti o NPO, komponenta 3.2 (oblast vzdélavani — podpora PedF/FVU a budoucich uéitel(
)= ” X > o on ] < g . e , . f = & : . P X
= ~ ) 3 N y N N ziskdva odbornd kvalifikace k vykonu regulovaného | pracovnici Vs, 3 v OP JAK, podpora transformace VS v adaptaci na nové formy uceni zohledrujici
Podpora budoucich 3 % 8‘ % S ) ) ° a 3 a § povolani pedagogického pracovnika; studenti VS, § Vysoké zkoly potfeby trhu prace v post-covidové dobé v NPO; oblast socidlniho zaclefiovani
Vi to | w ~ 2 S . . . ] B . . e es R
ucitel(l a ucitelek © E a3 ° S £ g :;_J g g - podpora rozvoje kompetenci V& pedagogl a dalgich ZéJema y © pCVJdpora_ prace budoucvuc’h ’ufilt%|u sdetrlm/zaky se s’pegalmvml szJeIavauml
< Q Q @ 3 K] 9 K oo T v - o . | ostudium na Vs, a potifebami a podpora vzdélavani VS studentl se specifickymi potfebami v OP JAK;
) 2 = pracovnikd ve vzdélavani, ktefi se podileji na pfipravé R 3 , P sl oy , P
3 o - studenti se SP O podpora znevyhodnénych $kol a Zaka ohroZenych $kolnim nedspéchem v NPO).
budoucich pedagogickych pracovnik;
- podpora uzsi spoluprace vysokych skol s fakultnimi
a dalsimi spolupracujicimi skolami v regionu, sitovani.
Rozvoj kvality vyuky na VS — podpora rozvoje novych metod
vyuky, novych studijnich programf, rozvoje Akademicti

internacionalizace, kombinovaného studia, prace se
zajemci o studium na VS, snizovani studijni netspésnosti,

a neakademicti

blika

NPO, komponenta 3.2 (oblast vzdélavani — plosné intervence do zvySovani kvality

20
P4
— o0
= ! o 'z S 9 racovnici VS,
< % S T 8 % g g g § aktivity resici institucionalni nastaveni VS. pstudgn'li IV§ ! 3 v OP JAK; cilené zaméreni intervenci zmirfiujici dopady pandemie v NPO; oblast
, ¢ o 7 \ N . L : - e o [P . . )
ESF+ vyzva pro VS ) e ~ _g § - - < N N N S Podpora studentt se SP — podpora skoleni akademickych Jaiemci [ Vysoké skoly socialni zadlefiovani — podpora student( se specifickymi potfebami na vysokych
i ~N = P 5 5 & 5 % | aneakademickych pracovnik, sbér dat o bariérach, . « © Skoldch v OP JAK; prace se socioekonomicky znevyhodnénymi Ziky na Grovni
O =] ] S R, - “ , . o studium na VS, o . , Y
N a A = rozvoje cinnosti vysokoskolskych poradenskych center, studenti se SP S zakladnich a stfednich skol v NPO)
o prace se studenty se SP, podpora mobilit studentl se SP,
prace s mimoradné nadanymi (i jejich vyhledavani).
< Akademicti ©
E ) % " o " § ‘ | I~ ) N— Ve & a neakademitti = - NPO, komponenta 3.2 (oblast vzdélavani — zlepseni infrastruktury reflektujici
ERDF vyzva pro VS < & : g 8 < g N o I omp.emer.wtarry infrastruktura k vyzvé ESF+ pro - clast pracovnici VS, 3 . nové metody vyuky v OP JAK; investice do oblasti zmiriujici dopady pandemie
. a ) kel S - - < N N N c Rozvoj kvality vyuky na VS — rekonstrukce, dobudovani, . o Vysoké Skoly
—kvalita o o 2 ° S e = = = v L . . e o studenti - v NPO)
s o S o © o @ | pofizovani modernich pomdicek a pfistrojd. & ai RV . Y, ) , , Y, L,
~ IS L S VS, zajemci . < - OPJAK, SC 2.2 (investi¢ni podpora intervenci vedoucich ke zvyseni kvality vyuky)
o o studium na VS O
>0
~ eva ©
£ S > - - - g _ B Akademlct.| % - NPO, komponenta 3.2 (oblast socialni zaélefiovani — adaptace prostiedi pro
] y < 3 : o 8 % N N I S Komplementarni |r:frastruktura k vyzvé ESF+ pro VS — cas’t a neakad’e.mltv:n 3 N vysokozkolské studenty se specifickymi potfebami v OP JAK)
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